RIKISTERUL EDUCATIE!, CERCETARY, TINERETULLE SESPORTULU
UNPVERSITATEA "TIBISCUS" DIN THHMBDARA

CABINEY RECTOR

Str, L. Catangie rr. &6 Timisoara 300559
kel. D256 22068% fax, 256,220 695
e-matl rectorat@uibiscus.ro watibisous. ro

UNIVERSIIATEA

TIBISCUS

PLAN OPERATIONAL 2014
IE - Costuri
Nr. 5 Lo Actlun.l pentry Lo estimate/ Persoana Termen de
crt. E Obiectiy rgallz.area . Suabificare sursa de responsabild | indeplinire
e obiectivului ]
a finantare
L. 1.1. Evaluarea - realizarea activitafii | Raport de evaluare
intern? a calitafii in de evaluare internd a | interni pentru 10.000/Surse Rector,
universitate gi calitatii perioada 2013- proprii Presedinte lan-
intocmirea invatdmantului la 2014 comisie, februarie
Raportului in nivelul Universitatii Comisia 2014
vederea vizitei EUA calitatii
_ | 1.2. Evalurea - evaluarea planuri de | - Rapoarte de 30.000/Surse Rector,
= | programelor de studii | invitamant, state de evaluare internd a proprii Presedinte 2014
% din Universitate functiuni, fise Comisiei calitatii comisie,
& disciplind- in vederea | si Comisia Comisia
2 pregitirii anului univ, | invatamant a calitatii
g 2014-2014 senatului.
§0 1.3 Evaluarea anuald | - evaluarea calititii Calificative (conf, | 7.000/Surse Sef serviciu
S | apersonalului activitdfilor didactice | Metodologiei proprii resurse umane, 2014
g didactic si si de cercetare, a privind Decani
nedidactic, conform | cadrelor didactice, performantele
figei postului -evaluarea calititii individuale anuale
activitatii persnalului | ale pers didactic si
administrativ nedidactic
1.4 Evaluarea de - completarea unor - Raport de 2.500/Surse Presedinte 2014
cétre studenti a chestionare de catre evaluare periodici proprii comisia de
programelor de studii | studenti privind a calitéii pe evaluare si
si a cadrelor calitatea programelor | programe de asigurare a
didactice din cadrul de studii si activitatea | studii; calitdtii din
Universitatii didactica a corpului - Raport de facultati si
profesoral, evaluare periodicd Universitate
a calitatii pe
universitate;
1.5 Evaluarea - participarea la - Stabilirea 3.000/Surse Biroul act 2014
gradului de insertie programele de procentului de proprii studii, Decani
profesionald a evaluare absolventi
absolventilor, ca - completarea angajati, in
indicator de calitate a | chestionarelor de domeniul
programeloer de studii | catre absolventi programului urmat
2 2.1, Achizitia - Negociere cu - Numar de titluri 1.700.000/ Decani,
parterului si a proprietarul CCIAT si numar de Surse proprii | Bibliotecar sef, | permanent
etajului I din cladire | - Evaluarea parterului | exemplare de care Sef serviciu 2014
a Lascar Catargiu si et.i cumpdérate financiar
- Sume cheltuite contabil
cu achizitia de
carte 2 :
2.2. Efectuarea de - Referate de - Lucridri efectuate | 100.000/Surse Sef servicjulis.f~ 255& N
lucrari de necesitate privind - Sume de bani proprii administy; fj\:", *5
reparatii/modernizare | amenajarea de spatii | cheltuite Rec fé;:\':\ \ 2\
a spatiilor de - Contractarea de Sef sen&cjiqﬁl
invatdmant servicii, dupi caz finangjar?




[ contabil | ]
Nr. | Actiuni pentru Costuri estimate
ert, E Obiectiv realizarea obiectivului Cuantificare /sursa de Persoana Termen de
E finantare responsabild | indeplinire
5
2.3. Achizitia de - evaluarea nevoii de - achizitia de
noi spatii de spatii de invatamant spatii de 1.700.000/Surse Rector, 2014
invatamant - achizitia de spatii invatamant proprit Prorector
- inchirierea de spatii | - inchirierea de responsabil cu
(la nevoie) spatii de invatdmantul
invatamant (la
i nevoie)
2.4 Inventarierea - planificarea - plan de - Sef serviciu 2014
bunurilor mobile §i | activitatii de inventariere financiar-
imobile ale inventariere, - inventariere contabil,
universitagii - realizarea realizata Sef serviciul
inventarierii administrativ
Decani
ic: 2.5, Atragerea de - contractarea - contractare
s | fonduri prin proiectelor POSDRU | proiecte 350.000/Fonduri Rector,
= | rambursarile castigate prin - cereri de din proiecte Manager de 2014
E proiectelor competitie rambursare proiect
E POSDRU active - Intocmirea corecta si | depuse
< depunerea cererilor - sume de bani
w de rambursare rambursate
;7: conform cererilor
2 2.6 Achizitia de - realizarea achizitii Achizifia de: 10.000/Surse Decani
= | material didactic, conform proiectelor Material didactic, propri Sef serviciu permanent
é aparaturd IT, alte contractate mobilier, 30.000/Proiecte financiar- 2014
3 | dotari necesare Calculatoare contabil
= | procesului didactic Copiatoare
E 2.7. Organizarea de | - realizarea de - Numar 400.000/- Rector,
§° mobilitdti conform | mobilitati studentesti mobilitati granturi Coordonatori
< | fondurilor Erasmus | si ale cadrelor did. — realizate Erasmus Erasmus ai 2014
= | contractate pentru cheltuirea bugetului - granturi universititii gi
anul univ. 2013- alocat cheltuite conform facultatilor
2014 contractului cu
agentia
2.8.Realizarea de - Negocierea - Nr. contracte 2.000/Surse Rector
contracte cu contractelor cu incheiate, proprii Decani 2014
institufii din mediu | primariile si - Total sume
socio-economic atrase
2.9 Monitorizarea - evidenta sumelor din | -executia bugetars - Sef serviciu 2014
inregistririi in conturi, in raport 2014 financiar
sistemul informatic | incasarile si cheltuilile | -analiza gradului contabil
a incasérilor si lunare de indeplinire a
cheltuielor bugetului
planificat
2.10 Realizarea - Contractarea -audit extern 12.000/Surse Sef serviciu 2014
auditului extern serviciului de audit realizat proprii financiar
financiar contabil extern




2.9 Monitorizarea - Realizarea - Venituri atrase - Sef serviciu 2014
lunard a procentului | evidentelor lunare de | din taxe financiar
de taxe incasat, alte | venituri si cheltuieli - procent de contabil
veniruti atrase si - Respectarea realizare a
nivelul cheltuielilor | regulamentului veniturilor din
efectuate profesional al taxe, confom
studentilor legat de bugetului
plata taxelor planificat
Nr. Obiectiv Actiuni pentru Cuantificare Costuri estimate Persoana Termen de
ert. | S realizarea obiectivului /sursa de responsabild | indeplinire
g finantare
E
=]

2 3.1. Revizuirea - evaluarea internd la - Planuri de - Decanii iulie
programelor de nivel de facultate a invatdimant 2014- facultatilor 2014
studii, planurilor programelor de studii | 2015
de nvafimant, - intlniri cu - Fige actualizate
figsele de disciplind | angajatorii pentru ale disciplinelor.
in concordanti cu identificarea cerintelor
standardele de
calitate si cerintele
angajatorilor

« | 3.2. Modernizarea | -dotarea universititii - Nivel de - Decani permanent
& | procesului didactic | cu echipamente: IT, satisfactie a facultati, 2014
E tabla inteligents, etc studentilor ridicat, Sef serviciu
= -Aplicarea evidentiat de financiar
) E tehnologiilor moderne | chestionarele de cntabil
de predare evaluare interng
3.3 Organizarea - Acorduri de studiu i | - minim 6 Rector 2014
mobilitatilor de plasament pentru mobilitéti de studiu | 300,000/Buget Decani,
studiu/plasament studenti in cadrul realizate in functie Erasmus Coordonatori
ale studentilor programului Erasmus | de buget, Erasmus
- procedura de
recunoastere a
mobilitdfilor de
studiu indeplinita
3.4 Perfectionarea | - organizarea de - minim 6 20.000/Surse Rector 2014
continud a cadrelor | mobiliti{i de predare mobilitati realizate proprii, Decani,
didactice si trainind a cadrelor - certificate de 100.000Buget Coordonatori
didactice absolvire a Erasmus Erasmus
- participarea la cursurilor de perf,
cursuri de
perfectionare continui
3.5 Furnizarea de - Organizarea §i - Cursuri prin 90.000/Finantare | Coordonator 2014
cursuri de formare | desfisurarea de proiecte POSDRU, CrC
continui cursuri de calificare, - Cursuri 20.000/Resurse Manager
initiere si organizate de CFC | proprii- proiect

perfectionare sub
coordonarea centrului
de formare continui
(CFC)

- certificate de
absolvire eliberate
- Fonduri atrase

3.6 Furnizarea de
servicii de educatie
institutiilor de stat
si private din
comunitatea locala

- contracte de prestari
servicii educationale
incheiate

- planificare i
organizare cursuri

- cursuri sustinute
-adeverinte
eliberate

- fornduri atrase

20.000/Finantare
beneficiari




Metodologiei nat .

4 4.1.Monitorizarea | - realizarea bazei de - rezultatele - Prorectorul permanent
gradului de date cu privire la cercetarii responsabil cu 2014
indeplinire a rezultatele cercetiirii; exprimate prin activitatea de
planului de Lucréri publicate, numar de lucrari cercetare
cercetare al proiecte depuse si publicate Numar de stiintifica
universitatii castigate, participare contracte/proeicte

conferinte, Fonduri atrase
L |
Nr. Obiectiv Actiuni pentru Cuantificare Costuri estimate Persoana Termen de
crt. | B realizarea /sursa de responsabild | indeplinire
g obiectivului finantare
E
=]
4.2. Afirmarea - Realizarea de -Parteneriate - Prorectorul 2014
valoricd a parteneriate incheiate responsabl cu
universititii in interinstituionale cu | - Rezultate activitatea de
spatiul european al universitati din UE In | activititii de cercetare
invatamantului domeniul cercetrii cercetare: proiecte, stiintifica
superior stiintifice conferinte, lucriri Prodecan u
publicate, etc. activitatea
stiint.
4.3.Atragerea si -Realizarea de -Lurari stiingifice - Consiliul 2014
implicarea cercetdri si studii de realizate de citre Stiintific,
studentilor, catre studenti si cadrele didactice Secretari
masteranzilor in masteranzi, impreuna cu Stiintifici
activitatea de coordonate de citre studentii si
cercetare cadrele didactice masteranzii
4.4 Facilitarea - Organizarea de - mobilitafi 100.000/Surse Rector 2014
activititii de mobilititi ale organizate proprii Birou
cercetare cadrelor didactice in | - depunerea cererii Erasmus,
scopul cercetarii de finantare 2014- Sef serviciu
- Contractarea de 2015, financiar
fonduri Erasmus - incheierca contabil
pentru anul confractului de
universitar 2014- finantareErasmus
2015 2014-2015

5. 5.1. Reevaluarea - discutarea - standarde 20.000/Surse Prorectorul si Ian.-
standardelor standardelor minimale UTT proprii Prodecanii martie
minimale de minimale la nivel de | 2014 elaborate si responsabili 2014

o | evaluare a activitatii | consiliu de facultate | avizate. cu cercetarea
& | cadrelor didactice in | si Consiliul stiintific stiintificd
E concordanti cu
@ | standardele nation.
5 | 5.2 Evaluarea - planificarea - fige de evaluare 15:000/Surse Sef resurse 2014
é’ anuald a evaludrii completate proprii umane
personalului - realizarea evaludrii | - calificative
academic i anuale acordate
neacademic
conform

5.3. Organizarea de
cursuri de
perfectionare pentru
angajatii

Afisarea cursurilor de
perfectionare
organizate de
universitate

~- numar de cursuri
organizate

-numdr de persoane
care au finalizat un

20.000/Surse
proprii




universitiii Programarea si curs de
susinerea cursurilor | perfectionare si au
Acordarea de obtinut certificarea
certificate de
absolvire
5.3 Sustinerea - plata partiald a - taxe platite
financiard partiald a | taxelor de doctorat, fn partial, 30.000/Surse Rector, Permanent
cadrelor didactice functie de veniturile - studii doctorale proprii Sef serviciu 2014
ce desfagoard studii | universitatii din finalizate cu financiar
doctorale momentul solicitirii obtinerea titlului de contabil
doctor in stiinte
5.3 Acoperirea - perfectionarea - obtinerera
cheltuielilor de personalului diplomei de 8.000/Surse Sefresurse 2014
formare bibliotecii corform absolvire a cursului | proprii umane
profesionald a cerintelor de calitate post universitar de
personalului biblioteconomie,
bibliotecii bibliologie si
stiinta informarii
Nr. Obiectiv Actiuni pentru Cuantificare Costuri estimate | Persoana Termen de
crt. | B realizarea /sursa de responsabild | indeplinire
5 obiectivului finantare
E
=)
6 6.1. Mentinerea si - realizarca de - humdr de 20.000/Surse 2014
o | dezvoltarea activititi didactice, activitati, proprii
g | retelelor de stiintifice si de manifestari, 250.000/Venituri
% activitate in care cercetare fn produse ale din proiecte si
£ | functioneazi parteneriat cu activitatii de contracte
‘E universitatea universitati si cercetare realizate | 400.000/Granturi
= institutii socio- Erasmus
= economice din tari si
2 U. Europeans
6.2. Obtinerea - demersuri in - Carta Erasmus 10.000/Surse Coordonator | Permanent
Cartei Erasmus+ vederea obtinerii 2014-2020 proprii Erasmus 2014
Cartei Erasmus + institutional
6.3.0rganizarea de | - organizarea de - minim 2 profesori Permanent
mobilitdti Erasmus | mobilitati invitati dintard si 20.000/Surse Decanii 2014
pentru profesori - planificarea si straindtate pe baza proprii Facultatilor
invitafi din institutii | sustinerea de cursuri de acorduri inter- 10.000/Fonduri | Coordonatorii
socio-economice de citre institutionale din conferinte Erasmus+
pentru sustinerea de | profesori/specialisti 20.000/Granturi
cursuri invitati Erasmmus
6.4 Organizarea de | - planificarea si - minim 10
mobilitéti de studiu | organizarea mobilitati 20.000/Grant Coordonatori 2014
si plasament pentru | mobilitatilor studentesti realizate Erasmus Erasmus ai
studentii -realizarea facultitilor
universitatii mobilititilor
7 7.1, Implicarea - colaborarea in - minim 1 intalnire
reprezentantilor vederea elaboririi anuala —dezbatere 20.000/Resurse Decanii
| institutiilor socio- planurilor de planuri de proprii facultatilor 2014
E economice in invatamat invatamant
4 evaluarea -invitarea de - minim 1 curs
E programelor de specialisti pentru practic sustinut la
4 studii prezentdri, cursuri, fiecare program de
= activitati practice cu studiu
G studentii




7.2. Implicarea -participarea la - minim 1 20.000/Fonduri
reprezentantilor manifestarile parteneriat / atrase din Decanii
institutiilor socio- stiintifice organizate | facultate parteneriatele cu | facultitilor 2014
economice in de universitate - minim 1 institutiile socio-
activitatile participare la economice
universitatii activitagi in
parteneriat /
facultate
7.3. Incheierea de - incheierea de - minim $ contracte
contracte si acorduri | contracte de furnizare | incheiate 50.000/Fonduri Decanii
de parteneriat de servicii atrase din facultatilor 2014
reciproc educationale cu contracte
avantajoase institutii din mediu
socio-economic
7.4. Colaborarea cu | - participarea - minim 1 protocol
reprezentantii universitatii la de - Prorectorul
autoritdfilor locale: | actiunile comunititii colaborare/facultate responsabil 2014
primérii, consiliu locale cu
judetean, - incheierea de invatamantul
contracte/conventii de Decanii
colaborare facultatilor
Nr. | _ | Obiectiv Actiuni pentru Cuantificare Costuri estimate Persoana Termen de
crt. E realizarea obiectivului /sursa de responsabild | fndeplinire
E finantare
5
8 8.1. Promovarea - Vizitarea liceelor de | - Numar candidati - Rector, 2014
Universitatii in cétre echipe mixte admitere Comisia de
judet si in judetele | formate din cadre - Grad de acoperire Imagine,
limitrofe didactice i studenti in | a cifrei de Decani
vederea promovarii scolarizare ani facultiti,
® Echipe de
8 promovare
E 8.2. Realizarea - realizarea machetei Manual de - Rector, 2014
£ | manualului de - prezentarea §i identitate vizuali Presedinte
S | identitate vizuali a aprobarea machetei de | finalizat si tiparit comisia de
Z)" universititii catre comisia de Imagine
':Em imagine a senatului
« universitar
5 8.3. Dezvoltarea - elaborarea - realizarea revistei 10.000/Surse Presedinte
activitatii de materialelor pentru conform proprii comisia de 2014
promovare prin revistd, planificarii Imagine,
Revista Tibiscus §i | - realizarea play-list- - functionarea Decani
a Radio-Campus ului pentru radio radio-ului facultati
8.4. Participare la - contactarea - minim 1 emisiune 20.000/Surse Presedinte
emisiuni televizate, | reprezentantilor mass- | TV proprit comisia de 2014
emisiuni radio, media — planificarea -minim 1 emisiune Imagine,
targuri de activitétilor de radio Decani
| prezentare, etc. promovare facultati
8.5 Realizarea - realizarea noului site | - 1 site nou al - Presedinte
noului site al al universitatii universitatii comisia de
universitatii conform manualului - actualizare site Imagine, |
de identitate universitate si Zi0
- incércarea site-ului facultati
cu informatii




Relatia cu studentii

9.1 Acordarea de - Functionarea - Regulament,
servicii de centrului de consiliere | program de lucru, 1.700.000/Buget | Coordonator 2014
consiliere in in cariera lista membrii proiect Cariera centru
carierd studentilor | - Consilierea a min 20 elaborata, — provocarea Experti

de studenti in cadrul - 200 studenti mea! consiliere

proiectului Cariera- consiliati

provocarea mea
9.2 Organizarea - organizarea - 1 simpozion
simpozionului simpozionului de organizat si 2.000/Resurse Prorectorul 2014
studentesc al UTT | lucréri stiintifice ale sustinut " proprii cu cercetarea

studentilor editia 2014 | - minim 10 lucriri Prodecani

prezentate

9.3. Oferirea de - stabilirea bugetului - burse alocate
burse in limita alocat burselor (consténd in 40.000/Resurse | Prorector cu
bugetului -acordare de burse an | reduceri de taxe) proprii invatamantul 2014
disponibil universitar 2014-2015
9.4 Srijinirea Conventii cu institutii | - Conventii pentru
studentilor privind | de profil privind: servicii de cazare Prorector cu
cazarea prin - cazare studenti studenti. 10.000/Resurse | invatamantul 2014
acorduri incheiate | - servire masa cazare studenti proprii Sef serviciy
cu institutii de = financiar
profil contabil




